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Alustavad kohtunikud

KOHTUNIKE ARENGUPROGRAMM KOHTUNIKE KOOL

1. Uldsatted
Kohtunike kooli programm (edaspidi programm) on alustavate jalgpallikohtunike
arenguprogramm, mille eesmérgik on tagada Eesti Jalgpalli Liidu (EJL) susteemis piisav
arv kohtunikke teenindamaks noorte-, naiste- ja madalamate liigade jalgpalliménge

Eestis.

2. Kandideerimise tingimused

Programmi peamine sihtrihm on klubikohtunikud, noor-, amatgor- voi
tippméngijad, samuti huvilised valjastpoolt jalgpalliringkonda.

Programmi kandidaat peab olema minimaalselt 15-aastane, mis Ghtib
arengukavas satestatud kohtuniku elukaare tingimustega.

Programmi kandidaadid peavad tunnustama EJL-i Gldtunnustatud eetika ja
kaitumise norme ning vastama oma isikuomadustelt kohtunikele esitatud
nduetele.

Kohtunike kooli programmi kohtunikult on oodatud méngupéevade saadavus
vahemalt 30% ERISe hdivatuse kalendris, kohtunik tdidab seejuures ERISe
kalendrit digeaegselt ja korrektselt.

3. Kandideerimise protsess

Kandidaat esitab tdhtaegselt nduetekohase sooviavalduse l&bi
registreerimisvormi, mis on leitav Eesti Jalgpalli Liidu kodulehelt.
Regioonijuhid jagavad kandidaadid regioonipdhiselt ja korraldavad
kandidaatidele koolitused.

4. Programmi sisu

Uheaastane programm koosneb kahest erinevast koolitusest. Koolituse esimene
osa keskendub abikohtuniku rollile ja see toimub reeglina martsikuus. Koolituse
teine osa keskendub véljakukohtuniku rollile ja see toimub reeglina juulikuus.
Lisaks kahele koolitusele toimub programmis osalejale maikuus ka
reeglimuudatuste seminar.

Programmis osalejalt oodatakse valmisolekut teenindada tihel hooajal vahemalt
10 EJL-i poolt méé&ratud méangu (v.a rahvaliiga).

Programmis osaleva kohtuniku otsene kontaktisik on tema regiooni eest vastutav
regioonijuht, kes vBimaluse korral jalgib kohtunikke ning annab neile suulist ja
kirjalikku tagasisidet.

Programmis osalejad voivad teenindada ménge nii abikohtunikena (esimese osa
labimisel) kui valjakukohtunikena (teise osa labimisel) erinevate liigataseme
noorte mangudel, kdikides naiste liigades ning meeste liigades alates 1V liigast
kuni Il liigani. Samuti saab kohtunik klubikohtunikuna teenindada mange, kus
on noutav jalgpallikohtuniku litsentsi olemasolu.

Programmi liikmetel véimaldatakse osaleda treeningmangudel abikohtunike
(esimese osa labimisel) ja véljakukohtunikena (teise osa labimisel).



¢ Kohtunikel on soovituslik vGtta osa regionaalsetest Uhistreeningutest, mille
osana korraldatakse ka praktikatunde nii abikohtuniku kui ka
véljakukohtunikuna tegutsemiseks.

5. Programmi valjund

e KOoik programmi l&binud kohtunikud saavad EJL-ilt vastava tunnistuse.

e Programmi l8ppedes saab iga osaleja personaalse tagasiside programmijuhilt.

o Kohtunike kooli opilased liigitatakse esimesel tegutsemisaastal alustavate
kohtunike tasandile, omades hooaja 16puni staatust Kohtunike kool XX (XX
tahistab kohtunike kooli aastat). Teisel tegutsemisaastal liigitatakse kohtunik
regionaalkohtunike tasemele, kus nad saavad C-kategooria rinnamargi (eeldusel,
et mdlemad koolituse osad on 1&bitud) ning neil on vdimalus jatkata oma arengut
tegevkohtunikuna vastavalt kohtunike elukaarele.

6. EJL-i Gigused
EJL-i kohtunike osakonnal on 6igus teha muudatusi/erisusi gruppide edutamiste ja

langetamiste pGhimdtetes vastavalt tekkinud olukorrale, et tagatud oleks jarjepidev
kohtunike areng ning néutud kohtunike arve erinevates tasemegruppides.

/kinnitatud kohtunike komisjoni poolt 27.04.2024/



